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Comuna Zibrani -317410,

str. Principala nr. 95, Judetul Arad
Tel. 0257/457001, Fax. 0257/457430
e-mail : primariazabrani@yahoo.com

PRIMARIA COMUNEI ZABRANI

Lista
tuturor functiilor din Primaria comunei Zibrani
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FUNCTIA Cla | Grad Gra- |Coefi [Salar |CFP |Pro | TOTAL Se acorda
sa | profe - |datia | cient |de 10% | iec | SALAR lunar
sional baza te BRUT
01.01. 10 | LUNAR
2023 %
Administratie public locala

primar 01;1122052 —-1%13;,;5%4.2023 Conf.OUG
4,50 x 2300= : ‘ .
10350 x 15% = 1553 lei un proiect 11903 11903 115/2022
10350 + 1553 = 11903

Inceptnd cu 01.04.2023

4,50 x 2300=10350 15008 15008
10350x 45% = 4658 doua proiecte
10350 + 4658 = 15008

2 viceprimar 0%5.11.22022 - 01.04.2023 Conf.OUG
3,50 x 2300= 8050 ‘ :
8050 x 15%=11208 lei un proiect 2258 9258 115/2022
8050+ 1208=9258

Incepand cu 01.04.2023 11673 11673
8050 x 45%=3623 Doua proiecte
8050 x 3623 = 11673

secretar general al comunei 5 7626 763 | 8389 | Depasirelimitd indemn. lunara 8050
3 ' viceprimar conform art.11 alin4
. din Lg 153/2017
administrator public 0 0 0
4
inspector I superior 5 6930 | 693 | 693 | 8316 Depasire limita indemn. lunara 8050
5 viceprimar conform art.11 alind
) din Lg 153/2017
6 inspector I superior 5 6930 | 693 7623




/| | inspector - I |superior | 3 6710 6710 -
8 | | inspector I |superior | 3 6710 6710 B

9 | |inspector I | asistent 1 4290 4290 ) [

.0 | | consilier I |superior | 5 6930 6930 B |
1| | consilier I |superior | 3 6710 6710 I
12 | | consilier I superior | 4 7502 7502

(3 consilier I asistent 5 5007 5007

14 | | consilier I | asistent 2 4345 4345 o |
.2 | | consilier achizitii publice I |superior | O 0 0o |

16 | | politist local I |superior | 5 6930 6930 o
] politist local I |superior | 5 6930 6930

.8 politist local I Asistent 5 5007 5007

19 | | politist local III | superior | 3 4400 4400 .
'0 | | consilier GP.I 3 4873 4873 B

21 | | referent de specialitate GP.IA 5 5748 5748 -
22 | | referent TP.LA 5 4499 4499 |
13| | Sef SVSU 2 4813 4813 ]
‘4 | | sofer 5 3905 3905 ) -
'5 | | sofer 5 3905 3905

'6 | | administrator As. sportiva TP.II 0 3100 3100 L
17 | | ingrijitor 5 3795 3795

In baza art. 33 din Legea nr. 153/2017 privind transparenta veniturilor salariale,
Specialitate al Primarului comunei Zabrani, cu urmétoarele preciziri:

- salariul de bazd, indemnizatia de incadrare sau indemnizatia lunard, conform tabelului de mai sus;

- tipul, baza de calcul, cota procentuald, valoarea brutd a sporurilor,

precum §i baza legald a acordarii acestora:

- conform art.15 din Legea nr.153/2017, personalul care exercit3 activitatea de control financi
beneficiaza de o majorare a salariului de bazé cu 10%, num3rul de beneficiari
conform art. 20, alin.(1) din Legea nr. 153/2017, personalul care,
6,00 beneficiazd, pentru orele lucrate in acest

tabelul de mai sus cuprinde listd functiilor din cadrul Aparatului de

compensatiilor, adaosurilor, primelor si premiilor eligibile pentru fiecare functie,

ar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia,

este prevdzut in tabelul de mai sus.

potrivit programului normal de lucru, isi desfésoars activitatea intre orele 22,00 si
interval, de un spor pentru munca prestati in timpul noptii de 25% din salariul de baz3, solda de



functie/salariul de functie, indemnizatia de incadrare, dacé timpul astfel lucrat reprezint3 cel putin 3 ore de noapte din timpul normal de lucru.

- valoarea anuala a voucherelor de vacantd care urmeazi sé fie acordate pentru o perioada lucrata de un an, precum si baza legali
a acordarii acestora - In bugetul de venituri si cheltuieli al comunei Z&brani pentru anul 2023 au fost cuprinse aceste sume.Aceste sume se
acorda in valoare de 1450 lei/salariat.

- valoarea anuala a indemnizatiei de hrana care se acordati pentru o perioadi lucrati precum si baza legalad a acordarii acesteia -
conform art. 18, alin (1) din Legea nr. 153/2017, ordonatorii de credite acord3 obligatoriu, lunar, indemnizatii de hrana la nivelul anual a dou$ salarii
de baza minime brute pe tard garantate in plats,

- orice alte drepturi in bani si/sau in naturd, dacé este cazul, precum si baza legala a acordarii acestora; nu este cazul
- orice informatii cu privire la posibile limitari ale venitului salarial, precum si baza legala a acestora - conform art.11, alin. 4) din legea
nr. 153/2017, nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile prevazute la alin. (1) §i (3), fdrd a depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de
viceprimar, cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri i cheltuieli;

- conform art. 25, alin. (1) din Legea nr. 153/2017, suma sporurilor, compensatiilor, adaosurilor, primelor, premiilor si indemnizatiilor, inclusive cele
pentru hrana si vacantd, acordate umulate pe total buget pentru fiecare ordonator de credite nu poate depagi 30% din suma salariilor de baz4 si a
indemnizatiilor lunare.
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